SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 SIBIU

An scolar 2022 — 2023

Nr 1850 din 14.09.202

Validat in CP 14.09.2022 si aprobat in CA 14.09.2022

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE iNVATAMANT

Regulamentul a fost elaborat cu consultarea liderului sindical, pe baza propunerilor cadrelor
didactice, a parintilor si elevilor, cu respectarea prevederilor urmatoarelor acte normative:

Codul Muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 21 alin. (1), art. 86 alin. (1) si (2) si art. 94 alin. (2) lit. g) si s) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

Legea nr 54/2003 privind sindicatele, cu modificarile i completarile ulterioare;

Legea nr 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile ulterioare
si Normele metodologice de aplicare ale cerintelor acesteia;

Legea nr. 571/2004, privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si din
alte unitati care semnaleaza incdlcari ale legii;

Legea 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitagilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

H.G. nr.1723/2004 privind aprobarea Programului de masuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 833/ 2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea
acordurilor colective;

OMFP 946/2005 privind aprobarea codului controlului intern, cuprinzand standardele de
management/control intern la entitdtile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Contractului colectiv de munca;

Proceduri si instructiuni de lucru specifice managementului resurselor umane din Scoala Gimnaziala
nr. 1 Sibiu;

Prevederilor din Statutul elevului aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 4.742/2016;

Ordinul nr.1985 / 2016 si Ordinul nr. 5.805 din 23 noiembrie 2016, privind metodologia pentru
evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap,
a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea
abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale;

Ordinul  Nr. 4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar.

- OMEC 4343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin.
(1"1), art. 56™1 si ale pct. 6”1 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta
psihologica - bullying

- O.M.E.C.T. nr. 1409/2007 privind strategia M.E.C.T. cu privire la reducerea fenomenului de
violenta in unitatile de invatamant preuniversitar,
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Codul — Cadru de etica al personalului, aprobat prin OMEN nr. 4831/2018, publicat in Monitorul
Oficial nr. 844 din 04.10.2018.

Ordinul nr. 4.694 din 2 august 2019, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 686 din 20 august
2019, Curriculum pentru educatia timpurie;

Ordin 5545 din 10 septembrie 2020 privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

Ordinul 5487/1494/2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a activititii in cadrul
unitatilor/institutiilor de invatdmant in conditii de sigurantd epidemiologicd pentru prevenirea
imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2

ARGUMENT

Activitatea de instruire si educatie din cadrul scolii se desfasoara potrivit Declaratiei
Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la drepturile copilului si actelor normative
generale si speciale de protectie a minorilor.

Scopul Regulamentului de organizare si functionare este de a completa ROFUIP (aprobat prin
Ordinul Nr. 4183 din 4 iulie 2022, cu prevederi specifice conditiilor concrete de desfiasurare a
activitdtii Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sibiu, in concordanta cu dispozitiile legale in vigoare.

Prevederile actualului Regulament de organizare si functionare vor fi completate si
imbunatatite periodic de catre Consiliul de Administratie, pe baza noilor acte normative si a
propunerilor primite de la cadrele didactice, elevi si parinti.

CAPITOLUL I : DISPOZITII GENERALE

1. Scoala Gimnaziala Nr. 1 Sibiu functioneaza in baza legislatiei generale si speciale, a actelor
normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale, a deciziilor Inspectoratului Scolar al Judetului
Sibiu si ale Consiliului Local al Municipiului Sibiu, reprezentat prin Serviciul Public de Administrare
a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de Stat, aplicind in acelasi timp prevederile Contractului
Colectiv de Munca.

2. Regulamentul de organizare si functionare intra in vigoare dupa aprobarea lui in Comitetul
reprezentativ al parintilor, Consiliul profesoral la care participd si personalul didactic-auxiliar si
nedidactic si Consiliul de administratie. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de
invatamant, a parintilor si a elevilor, Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invataimant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatamant. Educatoarele/Invatatorii/Institutorii/Profesorii
pentru invatamantul prescolar/primar,/Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul
fiecarui an scolar elevilor si parintilor regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant.

3. Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii, pe
intreaga duratd a anului de invatdmant, acestia trebuind sa actioneze pentru aplicarea lor intocmai.
Angajatii au de asemenea obligatia de a respecta intocmai sarcinile prevazute in fisa postului.

4. Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulament de organizare si functionare, atat pe durata
cursurilor cat si in afara scolii.

5. Parintii vor fi rugati sa sprijine si sd ajute In permanentd scoala, s colaboreze cu conducerea scolii
si colectivul didactic in problemele legate de procesul instructiv-educativ, s prezinte propuneri in
vederea cresterii calitdfii muncii, a ordinii si disciplinei, in scoald si In afara ei, in realizarea
obiectivelor invatamantului.

CAPITOLUL II: REGULI GENERALE PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIULUI
NEDISCRIMINARII SI A INLATURARII ORICAROR FORME DE INCALCARE A
DEMNITATII
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1. Tn cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sibiu, se interzice orice comportament care prin efectele lui
defavorizeaza sau supune unui tratament injust sau degradant o persoand sau un grup de persoane.

2. Refuzul de a angaja o persoand sau a inscrie un elev la cursuri pe motiv cd aceasta aparfine unei
rase, nationalitdti, etnii, religii, categorii sociale sau categorii defavorizate, ori datoritd convingerilor,
varstei, sexului, sau orientdrii sexuale, este in totald contradictic cu politica scolii in domeniul
resurselor umane.

3. Constituie abatere de la prezentul regulament orice comportament cu caracter nationalist-sovin, de
instigare la urd rasiala sau nationald, ori acel comportament ce vizeaza atingerea demnitatii sau crearea
unei atmosfere intimidante, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare indreptate impotriva unei
persoane sau a unui grup de persoane.

4. Masurile pentru promovarea egalitatii de sanse intre femei si barbati pentru eliminarea discriminarii
directe si indirecte pe criterii de sex se aplica in conformitate cu prevederile Legii 202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati.

5. Dispozitiile prezentei sectiuni se completeaza cu prevederile Legii nr.48/2002 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu respectarea art. 5a (1l),, 5b (I1),, 5b (IV), art. 7 (2) din
Cod - Cadru de etica al personalului didactic din Invitamantul preuniversitar aprobat prin
OMEN nr. 4831/30.08.2018 (interzicerea oricarei forme de discriminare, abuz, neglijenta sau de
exploatare a elevilor, in conformitate cu prevederile legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, solicitarea, acceptarea sau colectarea de catre personalul didactic a
unor sume de bani, cadouri sau prestarea anumitor servicii, meditafii contra cost cu
beneficiarii directi ai educatiei, etc);

6. Transferul elevilor se realizeaza in conformitate cu art. 138 - 149 din ROFUIP aprobat prin OMEN
Nr. 4183 din 4 iulie 2022, nu sunt acceptate alte prevederi decat cele din legislatia specifica privind
efectuarea transferurilor;

7. Formarea claselor la inceput de nivel de studii se realizeaza astfel incat sia se preintampine
segregarea scolara.

8. In unitatea noastrd de invatamant, este permisad prezenta facilitatorilor in clasa in care se afla copii

cu dizabilitati si/sau CES conform prevederilor art. 64 din Ordinul nr. 1985 / 2016, dupa prezentarea
la directiune a documentelor specifice in acest sens.

CAPITOLUL 11l REGULI SPECIFICE SCOLII PRIVIND CODUL DE CONDUITA AL

ELEVILOR
A. Reguli generale

1. Elevii nu trebuie sa uite niciodatd cad renumele scolii depinde de rezultatele scolare si de
comportamentul lor.

2. Elevii au obligatia sa frecventeze cursurile si sa participe la activitatile scolare, culturale, sportive,
organizate dupa programul stabilit de scoala.

3. Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:
= Statutul elevului;

» Regulamentul de Organizare si Functionare;

= normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;
= regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

= normele de protectie civila;

= normele de protectie a mediului.

4. Pentru identificarea si mentinerea unui climat de sigurantd, Comitetul reprezentativ al parintilor a
aprobat ca semn distinctiv pentru elevi uniforma scolara, respectand prevederile ROFUIP 2022. Tn
caz contrar, elevii nu vor fi trimisi sa isi schimbe vestimentatia si vor fi primiti in unitatea noastra
de invatdmant.

5. Elevii trebuie sd salute si sa manifeste o comportare respectuoasa fatd de intregul personal al scolii
si s urmeze indicatiile acestora.

6. Pentru rezolvarea tuturor problemelor legate de scoala (situatie scolard, carnet de elev, probleme
de disciplind, etc.) elevii se vor adresa invatatorilor si dirigintilor lor.
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Elevii sunt obligati sd aiba manualele, caietele, rechizitele si echipamentul necesar pentru
programul fiecdrei zile, precum si carnetul de note sau caietul de corespondenta, semnate la zi.

Ei sunt rdspunzdtori de pastrarea si utilizarea civilizatd a manualelor scolare, de pastrarea
mobilierului, materialului didactic si spatiilor din incinta scolii.

Elevii au obligatia sa isi efectueze toate temele si sa studieze temeinic pentru fiecare disciplina.

In prima sdptaiméana de scoala, elevul trebuie s aduca de la medicul de familie adeverintd medicala
din care sa rezulte faptul ca este scutit de efort fizic. Elevii scutiti de efort fizic vor asista la orele
de educatie fizica si vor indeplini mici sarcini administrative la solicitarea profesorului.

In cazul in care elevii apartin unui alt cult decat cel ortodox, aduc adeverinti cu notele obtinute la
disciplina religie, iar parintii care nu doresc / nu mai doresc sd studieze religia ca disciplina
scolard au obligatia de a inainta o cerere prin care solicita scutirea elevului de studiul acestei
discipline. in timpul orelor de religie elevul va riméne in unitatea de invatimant.

Organizarea activitatii elevilor care nu studiaza disciplina Religie.

Tn conformitate cu art. 10 din Ordinul 5232/2015, privind aprobarea Metodologiei de organizare a
predarii disciplinei religie in invatamantul preuniversitar, elevii care nu solicita frecventarea orei
de Religie sau carora nu li s-au asigurat conditiile pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina,
vor desfasura activitati educative (rezolvarea temelor, lectura, etc.), in cabinetul consilierului
scolar/profesorului de sprijin.

In sala de sport nu se intra fara invatator sau profesor si fara echipamentul corespunzitor. Scutirea
de la ora de educatie fizica se face doar pe baza adeverintei medicale sau pe baza unui bilet scris de
catre parinti.

Accesul elevilor in scoala va fi permis de la 7,30 cu 30 minute inainte de inceperea cursurilor, pe
poarta/usa de intrare pentru elevi (strada Salajului), prescolarii vor avea acces in unitatea de
invatamanrt de la 7,30 (intrare strada Hategului). Parintii, pot sd insoteasca elevii/prescolarii pana
la intrarea in unitatea de invatamant de unde pot sa-i preia la terminarea programului.

Elevii sunt obligati sa paraseasca salile de clasa pe durata pauzelor si sa iasa in curtea scolii sau sa
ramana pe coridoare daca vremea este nefavorabila.

Elevii care prezinta simptome de raceald, gripa, boli infectioase si contagioase nu vor frecventa
cursurile pana nu vor fi consultati de medicul de familie si tratati corespunzator. Parintii vor anunta
invatatorul sau dirigintele clasei, urmand ca la revenirea la scoald elevii sa aduca motivare
medicala.

Situatia elevilor cu imbolnaviri frecvente va fi discutata cu paringii acestora si conducerea scolii.
Invatatorii si dirigintii pot cere anuntarea telefonici a cazurilor de imbolndvire la secretariatul
scolii sau la telefonul personal.

Dupa intrarea in scoald, elevii asteaptd in liniste venirea cadrului didactic. Daca dupa 15 minute de
la inceperea orei profesorul nu a intrat in clasa, elevul de serviciu pe clasa va anunta directiuneca
scolii sau serviciul secretariat pentru a rezolva situatia.

Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferdri, injurii sau alte activitati care nu tin de
procesul instructiv-educativ vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si a statutului
elevului, vor fi obligati sa dea explicatii individual profesorului, dirigintelui si conducerii scolii
pentru devierea de comportament.

In laboratoare si in sala de sport vor fi respectate regulile de securitate si protectie specifice pe care
le iau la cunostinta sub semnatura.

Este interzis elevilor, sa foloseasca telefoane mobile sau alte mijloace de inregistrare audio-video
n unitatea de invatamant. Folosirea acestora este permisa doar in prezenta sau cu acceptul cadrului
didactic In cazul utilizarii telefoanelor mobile sau a altor mijloace de inregistrare audio-video, fira
acord, invatatorii si dirigintii aduc la cunostintd parintilor faptul ca elevul a incélcat regulamentul
scolar si va fi sanctionat conform legislatiei in vigoare.

Cartile vor fi imprumutate pe bazd de semnaturd pentru 2 saptamani, cu posibilitatea prelungirii cu
0 saptamana.

In cazul manualelor si cartilor de biblioteca deteriorate, distruse sau pierdute, elevul va preda o
noua editie a aceleiasi carti sau va achita contravalorii acesteia.



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

Este interzisa parasirea incintei scolii pe durata pauzelor pentru a preveni accidentele rutiere si
intarzierea la ore.

Tn timpul orelor de curs elevii nu vor parisi sala de curs decat in situatii limita si numai cu acordul
cadrului didactic.

Absentele elevilor care pleacd de la scoald in timpul programului sunt considerate in mod automat
nemotivate daca inainte de plecare nu au obtinut acordul profesorului, dirigintelui clasei sau a
directorului scolii.

Daca au absentat de la scoald, elevii sunt obligati sa prezinte dirigintelui sau invatatorului, in
termen de cel mult 7 zile de la revenire, scutirile medicale (sau cele de la parinti).

Motivarea absentelor se face pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie, de
medicul scolar sau o unitate spitaliceascd, sau pe baza unui bilet scris si semnat de parinte, dar nu
mai mult de 40 ore de curs.

Cand exista suspiciuni c¢d un certificat medical a fost obtinut prin frauda, acesta nu va fi luat in
considerare si absentele vor fi considerate nemotivate.

In situatii speciale, parintii pot solicita Tnvoire pentru copiii lor n limita a 40 ore de curs, pe durata
unui an scolar, printr-o scrisoare adresata dirigintelui in care precizeaza durata si motivul invoirii
si pe care o vor semna. Invoirea trebuie aprobati de directorul unitatii de invatimant.

Profesorii vor arata elevilor toate lucrarile scrise corectate si notate. Parintii pot consulta lucrarile
in prezenta profesorului.

In cazul in care elevul contesti nota la o lucrare scrisd, aceasta va fi reevaluati de citre profesorii
din cadrul catedrei disciplinei respective. Rezultatele contestatiei vor fi prezentate conducerii scolii
care va lua decizia ce se impune.

Elevii pot sa invite persoane strdine la activitdfile extrascolare desfasurate in scoald numai cu
acordul cadrelor didactice organizatoare.

Nota la purtare se stabileste de Invatator/diriginte dupa consultarea consiliului clasei, in functie de
comportarea generald si atitudinea fatd de invataturad. Notele scidzute la purtare se aproba de
Consiliul profesoral. Elevii cu media anuala mai mica de 6 la purtare sau calificativul Insuficient
la purtare in anul scolar sunt declarati repetenti.

Stabilirea notei la purtare in functie de numarul de absente nemotivate se va face astfel: la fiecare
10 absente nejustificate sau la 10% absente nejustificate din numadrul total de ore la o disciplina,
nota va fi scazuta cu un punct.

Elevii care, n timpul cursurilor, sunt depistati in baruri, cluburi, internet-cafeuri, vor fi sanctionati
conform regulamentului scolar si a statutului elevului, chiar dacd au scutire pe ziua respectiva,
intrucat aduc prejudicii imaginii scolii.

Conflictele dintre elevi, aparute in timpul pauzelor, se rezolva in mod pasnic, n prezenta cadrului
didactic de serviciu, invatatorului sau profesorului diriginte, precum si a conducerii scolii.

Elevii sunt obligati sa pastreze curdtenia scolii, incepand cu locul din clasa. Dupd ultima ora,
fiecare elev va depune reziduurile din banci in cosul de gunoi si, acolo unde este cazul, va aseza
scaunul pe masa.

Pe timpul deplasarii spre si dinspre scoala elevii sunt obligati sa respecte regulile de circulatie si sa
aiba un comportament si un vocabular civilizat.

Elevii au obligatia de a pastra permanent curatenia in sdlile de clasa, grupuri sanitare si coridoare.
Este interzis elevilor sa se aplece in afara ferestrelor, sa stea in ferestre si sa agreseze fizic sau
verbal elevii din curtea scolii sau trecatorii.

B. Deplasarea in scoala

Deplasarea in scoala si pe tot spatiul care apartine unitatii scolare trebuie sa se facd in ordine.
Accesul elevilor in curtea institutiei se face pe poarta din spate (strada Salajului) iar in cladirea
gradinitei pe poarta din fata (intrarea din strada Hategului)

Parasirea scolii de catre elevi, se face pe scarile dinspre est (sala de sport), pe poarta din spate
(strada Sélajului) iar in cazul gradinitei si pe poarta din fata (strada Hategului);

Este interzis alergatul pe coridoare si pe scari.
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Intrarea elevilor in scoald la inceputul programului si dupa fiecare pauza se va face ordonat, pe
clase.

Elevii sunt obligati sa iasd in curtea scolii in fiecare pauza.

In cazul in care conditiile meteo impiedica iesirea elevilor in curtea scolii, acestia vor rimane pe
durata pauzei pe coridoare, sub supravegherea profesorilor de serviciu, fard a alerga, fard jocuri
care pot sa genereze accidente si fard a folosi un ton ridicat atunci cand vorbesc.

C. Este absolut interzis elevilor:
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Sa aiba tinutd, comportament si atitudini ostentative si provocatoare (sanctiuni: observatie
individuala, mustrare scrisa).

Sa modifice notele din catalog, din carnetul de note sau alte documente scolare (sanctiuni:
observatie individuala, mustrare scrisa).

Sa aduca jigniri, sd manifeste agresivitate in limbaj si Tn comportament fatd de colegi si fata de
personalul scolii (sanctiuni: observatie individuala, mustrare scrisa).

Sa pardseasca incinta scolii in timpul programului (sancfiuni: observatie individuala, mustrare
scrisd);

Sa se aplece in afara ferestrelor, sd arunce pe fereastra diverse obiecte sau sd insulte trecatorii
(sanctiuni: observatie individuala, mustrare scrisd);

Sa deterioreze peretii, mobilierul, manualele, materialul didactic, obiectele colegilor, obiectele
sanitare (sanctiuni: observatie individuald, mustrare scrisa, obligatia de a remedia sau inlocui
obiectul deteriorat);

Sa intervina la instalatiile electrice din scoald (prize, intrerupatoare, firide cu sigurante, becuri,
tuburi de iluminat, aparate), sa utilizeze prizele din clase sau de pe coridoare fara aprobarea
cadrelor didactice (sanctiuni: observatie individuald, mustrare scrisd).

Sa se joace cu apa in salile de clasa si pe coridoare (sanctiuni: observatie individuala, mustrare
scrisa).

Sa foloseasca necorespunzator grupurile sanitare (sanctiuni: observatie individuala, mustrare
scrisd);

Sa intre in alte sali de clasd decat cele in care desfasoara activitati programate (sanctiuni:
observatie individuala, mustrare scrisa)

Sa intre in grupurile sanitare destinate sexului opus (sancfiuni: observatie individualda, mustrare
scrisd);

Sa asculte muzica in timpul orelor sau pe durata pauzelor (sanctiuni: observatie individuala,
mustrare scrisd).

Sa-si insuseasca lucruri care nu le apartin de la colegi, din clase, din scoald in general (sanctiuni:
observatie individuald, mustrare scrisd);

Sa organizeze jocuri cu mingea §i bataie cu bulgéri de zdpada in curtea scolii, pe coridoare si in
salile de clasa in timpul pauzelor (sancfiuni: observatie individuala, mustrare scrisa).

Sa utilizeze telefoane mobile, dispozitive de comunicare §i camere foto digitale in unitatea de
invatamant (sanctiuni: observatie individuald, mustrare scrisd);

Sa utilizeze dischete si CD-uri personale in laboratorul de informatica (sanctiune: obligatia de a
suporta costurile de reparatie in caz de deteriorare a aparaturii).

Sa fumeze, sa consume bauturi alcoolice sau droguri in scoald si in afara ei (sancfiuni: observatie
individuala, mustrare scrisd);,

Sa consume seminte, pufuleti, chips si gumd de mestecat. (sancfiuni: observatie individuala,
mustrare scrisd);

Sa introducd si sa foloseasca in incinta scolii arme albe, materiale explozibile, orice obiecte si
substante (munitie, petarde, pocnitori) care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si
personalului (sanctiuni: observatie individuala, mustrare scrisa).

Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii
de invatdmant ((sanctiuni: observatie individuala, mustrare scrisa).
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Sa scrie pe peretii scolii si pe trotuarele din jurul acestora ((sanctiuni: observatie individuald,
mustrare scrisd);

Sa profereze amenintari la adresa altor elevi, sa santajeze, sa pretinda sume de bani de la alti elevi,
sd se batd sau sa apeleze la persoane din anturajul lor pentru rafuieli personale (sanctiuni:
observatie individuald, mustrare scrisa).

Sa aduca la scoald materiale audio-vizuale cu caracter obscen si imoral, dischete si CD-uri care nu
au legatura cu procesul de invatamant ((sanctiuni: observatie individuald, mustrare scrisd).

Sa faca reclama si sd comercializeze orice tip de produse (sancfiuni: observatie individuala,
mustrare scrisd);.

Recompensele si sanctiunile pentru elevi sunt cele cuprinse in Rofuip aprobat prin OMEC 4183
din 4 iulie 2022 si in Statutul elevului.

Obiecte si materialele care prin folosirea lor perturba precesul instructiv-educativ si/sau pun in
pericol integritatea fizicd a elevilor, a personalului scolii, a cadrelor didactice, vor fi retinute in
vederea predarii parintilor sau institutiilor abilitate.

D. Recompense
Elevii care se disting prin rezultate deosebite Tn activitatea instructiv-educativa, cultural-artistica si

sportiva:

- vor fi evidentiati in fata elevilor;

- vor fi popularizati prin mentionare in revista scolii si prin afisare pe pagina web a scolii;
- vor fi inscrisi in cartea de onoare a scolii;

- vor face parte din consiliul elevilor;

- vor fi implicati In proiectele si parteneriatele scolare;

- vor beneficia de pregatire suplimentara in vederea participarii la olimpiade si concursuri;

E. Sanctiuni
Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca prevederile prezentului regulament vor fi

sanctionati In functie de gravitatea acestora. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

observatia individuala;

mustrare scrisa - insotitd de scaderea notei la purtare;

retragerea temporara sau definitiva a bursei - insotita de scaderea notei la purtare;
mutarea disciplinara la o clasa paralela, insotita de scaderea notei la purtare;

PARINTII

A.
a)

b)

c)

d)

DREPTURI

Périntii au dreptul, conform legislatiei scolare 1n vigoare, sd is1 desemneze reprezentan{i in
Consiliul de administratie al scolii, precum si reprezentanti in Comisia de asigurare si evaluare a
calitatii constituita la nivelul scolii.

Parintii au dreptul sd cunoasca conditiile in care se desfasoara procesul instructiv din scoald —
starea claselor, a grupurilor sanitare, daca scoala asigurd sau nu protectia elevilor;

Parintii au dreptul sa sesizeze in scris, respectdnd ordinea ierarhicd — Iinvatator/diriginte,
directiunea scolii, Inspectoratul Scolar - orice incalcare a Regulamentului de functionare de catre
angajatii scolii. Raspunsurile scolii vor fi formulate conform legislatiei in vigoare;

Parintii au dreptul sa participe alaturi de educatori, invatatori, diriginti la unele activitati organizate
in scoala sau 1n afara ei.

B. OBLIGATII

a)

Sa accepte si sa respecte prevederile Contractului educational, programul de functionare al scolii,
Regulamentului de functionare si alte dispozitii si regulamente privind ordinea si disciplina in
scoala;



b) Sa ia legatura cu invatatorul sau profesorul diriginte cel putin o data pe lund, conform graficului de
consultatii cu parintii pentru a cunoaste evolutia copilului lor, sa participe la sedintele si lectoratele
organizate de scoala.

c) Sainformeze cadrele didactice despre problemele de sanatate ale copiilor lor,

d) Parintii au obligatia sa-si trimita copiii la scoald, sa-i insoteasca pina la intrarea in unitatea de
invatamant si sa-i preia la terminarea programului la iesirea din unitatea de invatimant, sa
supravegheze frecventa acestora la cursuri si anturajul copiilor in timpul liber.

e) Parintii elevilor nu au voie sa deranjeze cursurile.

f) Este interzisa interventia parintilor in rezolvarea conflictelor intre elevi pe timpul cat acestia se afla
in scoala.

g) Sa evite discutiile neprincipiale menite sa umbreasca prestigiul profesiei de educator, precum si a
disputelor care vizeaza aspecte ale vietii personale a elevilor, a familiilor acestora, ale cadrelor
didactice, ale personalului nedidactic al scolii;

h) Sa raspunda solicitarilor scolii ori de cate ori este nevoie, la sedintele cu parintii sau alte solicitari
ocazionale;

i) Sa procure elevilor toate materialele didactice necesare desfasurarii in bune conditii a orelor de
curs — rechizite, caiete, etc.;

J) Sa atraga persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din unitatea de
invatamant;

k) Parintii vor suporta toate costurile bunurilor scolii deteriorate intentionat de catre elevi.

I) Accesul tuturor persoanelor in scoald este permis doar in baza procedurii intocmita in acest sens,
pe parcursul orelor de curs, intrarile in scoala fiind inchise.

CAPITOLUL IV: DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE PRIN INTERMEDIUL
TEHNOLOGIEI SI AL INTERNETULUI, PRECUM SI PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL ALE PARTICIPANTILOR LA ACEST TIP DE ACTIVITATL

I. Securitatea in mediul educational virtual
(1)Securitatea Tn mediul educational virtual se realizeaza conform directivelor UE privind securitatea
cibernetica, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. Tn organizarea si desfisurarea
activitatilor in mediul virtual se asigura respectarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter
personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), denumit Tn
continuare Regulamentul (UE) 2016/679.
(2) Masurile de securitate, ca parti integrate ale platformelor digitale educationale utilizate Tn mediul
educational virtual, si de protectic a sanatatii elevilor/prescolarilor 1n perioada utilizarii
echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor educationale.
(3) Prelucrarea, de catre unitatea de invatamant, a datelor cu caracter personal ale participantilor la
activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza in vederea
indeplinirii obligatiei legale care revine unitatii de invatamant de asigurare a dreptului la invatatura,
prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a procesului educational in cazul in care procesul
educational nu se poate derula fata in fata, conform prevederilor legale in vigoare.
(4) Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de
prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:
a) numele si prenumele prescolarilor/elevilor, numele si prenumele cadrelor didactice care utilizeaza
aplicatia/platforma educationald informatica;
b) imaginea, vocea participantilor, dupa caz;
c) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate prin
utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;
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d) rezultatele evaluarii;

e) datele de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizata pentru participare la cursurile
online: nume de utilizator si parola de acces.

(5) Ca masura de protectic a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor desfasurate
online.

Il. Unitatea de invatamant

Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a institui o
serie de masuri tehnice si organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu caracter personal
care sa vizeze:

a) securitatea in mediul online;

b) asigurarea confidentialitatii datelor;

c) preintampinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

I11. Participantii la activitatile de invatare
Participantii la activitdtile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au
urmatoarele obligatii:
a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;
b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile legale;
c) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care
excede scopului prelucrarii acestor date.

IV. Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfisurarea activitatiloR didactice
pentru inviatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului

Conducerea unitatii de invatamant are urmatoarele atributii:

a) informeaza prescolarii/elevii si parintii acestora asupra modalitatii de organizare a activitatii
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului Tn aceasta perioada, inclusiv cu privire la
drepturile si obligatiile pe care le au;

b) evalueaza capacitatea unitatii de invatamant de a desfasura activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse umane;

C) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitatii didactice de catre toate cadrele didactice si
prescolarii/elevii din unitatea de invatamant;

d) intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la
internet pentru prescolarii/elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfasurarea activitatilor
prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) gestioneaza baza materiala cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeaza, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire,
dispozitive conectate la internet prescolarilor/elevilor care nu dispun de aceste mijloace;

g) stabileste impreuna cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele gratuite, aplicatiile si
resursele educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

h) sprijina cadrele didactice si prescolarii/elevii sa isi creeze conturi de e-mail si de acces la
platformele si aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant;

i) identifica si aplica modalitati de sustinere a activitatii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv pentru
prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale (CES);

J) monitorizeaza modul Tn care se desfasoara activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al
internetului.



Profesorii diriginti/profesorii pentru invatamant primar/invﬁgﬁtoarele/Profesorii pentru
invatamantul prescolar/ Educatoarele au urmiitoarele atributii:

a) informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au;

b) coordoneaza activitatea clasei si colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitatii participarii prescolari/elevilor la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

c) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate n activitatea desfasurata;

d) transmit prescolarilor/elevilor de la grupa/clasa pe care o0 coordoneaza programul stabilit la nivelul
unitatii de invatamant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul
tehnologiei si al internetulut;

e) ofera consiliere prescolarilor/elevilor grupei/clasei pentru participarea acestora la activitatile
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu parintii prescolarilor/elevilor;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in care
sunt implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.

Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme
educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate

C) proiecteaza activitatile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru
Tnregistrarea progresului prescolarilor/elevilor;

e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare
astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de
lucru.

Elevii au urmatoarele responsabilitati:

a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitatii de invatamant,
conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre profesorii
diriginti/profesorii ~ pentru  invatdmant primar/invatitoare/ profesorii  pentru  invatamantul
prescolar/educatoare;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice, n
vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

C) au o conduitd adecvata statutului de elev, dezvoltdnd comportamente si atitudini prin care sa se
asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatamantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

e) nu inregistreaza activitatea desfasurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum si
ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului; in
caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta Tn catalog, cu exceptia situatiilor
justificate;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de curs.

Parintii au urmatoarele atributii:
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a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv,
aprecierea progresului inregistrat de prescolar/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;

C) sprijind prescolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, n
termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant primar/invatatoarei/profesorului
pentru invatamantul prescolar/educatoarei feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatii
de predare-invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

CAPITOLUL V: DISPOZITII FINALE

1. Din prezentul Regulament de organizare si functionare, fac parte integranta urmatoarele anexe:
ANEXA 1: CONDUCEREA SCOLII. ORGANIGRAMA

ANEXA 2: CADRELE DIDACTICE

ANEXA 3: EDUCATORIL INVATATORII SI DIRIGINTII

ANEXA 4: PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

3. Prezentul regulament intra in vigoare la data validarii lui in Consiliul profesoral si aprobarii in
Consiliul de administratie.

4. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatamant, a parintilor si a elevilor,
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invatamant se afiseaza pe site-ul unitagii de
invataimant. Educatoarele/Invatitorii/Institutorii/Profesorii pentru invatimantul prescolar/primar.
Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor si parintilor
regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatadmant.

5. Toate dispozitiile din regulamentele, instructiunile si ordinele anterioare care contravin prezentului
regulament isi inceteaza aplicabilitatea.

ANEXA 1: CONDUCEREA SCOLIIL. ORGANIGRAMA

1. Conducerea scolii este asiguratd de Consiliul de administratie, al carui presedinte este directorul.
Directiunea scolii va elabora organigrama pentru noul an scolar si o va face cunoscuta personalului
angajat al scolii.

2. Atributiile directorului sunt prevazute in ROFUIP, articolele 20 — 23. Directorul, impreuna cu
Consiliul de administratie, elaboreaza proiectul incadrarii si planul de scolarizare.

3. Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade determinate, precum
si pe cele stabilite prin fisa postului, si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia.
Atribu’iile directorului adjunct sunt prevazute in ROFUIP, articolele 24 — 27.

4. Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ. Atributiile
consiliului de administratie sunt stipulate de ROFUIP, sectiunea a 4-a, articolele 18-19, din OMEN
4183 din 2022.

5. Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare, titular sau
suplinitor, si are rol de decizie in domeniul instructiv-educativ. El 1si desfasoara activitatea conform
prevederilor ROFUIP, articolele 54-56.

Comisiile si colectivele de lucru cu caracter permanent sunt:
a) Consiliul pentru curriculum
Are urmatoarele atributii:

e Procurd documentele curriculare oficiale.

e Asigurd aplicarea planului cadru de invatdmant.
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Se ingrijeste de asigurarea bazei pentru activitdtile curriculare si extracurriculare.

Asigurd organizarea si desfasurarea examenelor de sfarsit de ciclu, examenelor de corigenta, de
incheiere a situatiilor scolare si de diferenta potrivit regulamentelor in vigoare.

Asigura fundamentarea dezvoltarii locale de curriculum prin prisma resurselor umane existente
si specificului local.

Asigura cadrelor didactice consultanta in probleme de curriculum.

Asigura coerentda intre curriculum-ul national si specificul local si rezolva conflictele de
prioritate dintre profesorii scolii.

Realizeaza lista manualelor (disciplind/nivel/autor/editurd) care sunt utilizate in scoald si
verifica daca acestea sunt aprobate de MECTS

b) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii
Are urmatoarele atributii:

Elaboreaza planuri strategice pe termen de patru ani si planuri anuale operationale privind
masurile de Tmbunatatire a calitatii.

Aplica in mod consecvent metodologia de aplicare a calitatii in educatie elaboratd de Agentia
Romaéna pentru Asigurarea Calitatii in Educatie.

Monitorizeazd aplicarea standardelor care definesc nivelul de realizare al unei activitifi
instructiv-educative.

Implica toti membrii comunitatii scolare in activitatile de asigurare a calitagii.

Elaboreazd propria bazd de date si informatii privind calitatea serviciilor educationale
furnizate.

Elaboreaza anual, la sfarsitul fiecarui an scolar, un raport privind starea calitatii procesului de
instruire si educare in baza caruia se Intocmeste raportul de autoevaluare institufionala.
Coopereaza activ cu Agentia Romana pentru Asigurarea Calitagii in Educatie.

c) Comisia de control managerial intern

asigurd coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;
organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul n
activitatea de coordonare;

coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii
entitati publice;

organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul compartimentelor
cat si intre structurile unitati de invatamant.

d) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
Are urmatoarele atributii:

Identificarea timpurie a elevilor cu potential violent si a cauzelor care pot determina
manifestari de violentd a acestora, prin implicarea cadrelor didactice si a personalului
specializat (consilieri scolari, psihologi, asistenti sociali, mediatori).

Elaborarea si derularea unor programe de asistenta individualizata pentru elevii implicati (ca
autori sau ca victime) in cazuri de violenta

Implicarea activa a elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violentd in programe
de asistentd derulate in parteneriat de cdtre scoald si alte institutii specializate (Politia
comunitara, Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului, autoritatile locale,
Biserica, alte organizatii specializate in programe de protectie si educatie a copiilor si a
tinerilor).

Identificarea si asistarea elevilor care au fost victime ale violentei scolare prin implicarea
cadrelor didactice, a personalului specializat (consilieri scolari, psihologi, asistenti sociali,
mediatori), a parintilor
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e Initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe constientizarea, informarea si formarea
cu privire la dificultatile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale
violentei scolare (forme, cauze, modalitdti de prevenire)

e Elaborarea unor strategii coerente de preventie si interventie, care sa fie fundamentate pe
diagnoza situatiei existente si sd fie incluse in planul de dezvoltare institutionald; initierea unor
programe care sa raspunda unor situatii specifice unitatii de iInvatamant respective

e Elaborarea unor parteneriate vizand combaterea violentei i respectarea legii cu Politia Sibiu,
Jandarmeria Sibiu, Firme de paza specializate

e) Comisia de securitate si sinatate in munca si pentru situatii de urgenta

Are urmatoarele atributii:

Prelucreaza cadrelor didactice normele de protectia muncii de doud ori pe an.

Afiseaza in locuri vizibile normele de protectia muncii.

Achizitioneaza si gestioneaza carnetele si fisele de protectia muncii.

Aplicd norme specifice de protectia muncii pentru cabinetele de informatica, chimie, fizicd,sala

si terenul de sport.

e Controleaza toate salile in care se desfasoara activitati didactice pentru prevenirea accidentelor
si imbolnavirilor.

e Verifica cunostintele cadrelor didactice si elevilor referitoare la normele de protectia muncii
prelucrate.

e Prelungeste viza de protectia muncii a institutiei la Inspectoratul teritorial de munca.

e Colaboreaza cu medicul de medicina muncii pentru cunoasterea starii de sdnatate a angajatilor.

e Informeaza cadrele didactice asupra cadrului legislativ si noutatilor referitoare la securitatea si
sanatatea in munca.

¢ Tine evidenta abaterilor referitoare la securitatea muncii si propune sanctiuni.

f. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

a) asigura, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul
formarii in cariera didactica;
b )realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de invatamant;
C) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si valideaza, dupa
evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite profesionale transferabile legal
prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor
participarii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala continua si pentru evolutia in
cariera didactica;
d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-invatare-
evaluare si a progresului scolar al elevilor;
e) organizeaza activitati pentru dezvoltare profesionala continua - actiuni specifice unitatii de invatamant, lectii
demonstrative, schimburi de experienta etc.;
f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem blended
learning/online;
h) realizeaza graficul activitatilor de practica pedagogica si monitorizeaza activitatea profesorilor mentori, in
cazul 1n care unitatea de Tnvatamant este scoald de aplicatie;
i) asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice
debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in Invatiméantul preuniversitar;
J) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continud si evolutia in cariera didactica
a personalului didactic incadrat in unitatea de invatamant;
k) orice alte atributii decurgdnd din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant.
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ANEXA 2: CADRELE DIDACTICE

Drepturi

Pe langa drepturile si obligatiile prevazute in Legea Educatiei Nationale, Statutul Personalului
Didactic si ROFUIP 2022, cadrele didactice au urmatoarele drepturi:

Toate cadrele didactice beneficiaza de aceleasi drepturi si au aceleasi responsabilitati, indiferent de
statutul lor in cadrul unitatii scolare: titular, detasat, suplinitor.

Pot beneficia de nvoiri, conform contractului colectiv de munca; cererea de invoire se depune la
secretariatul scolii cu 2 zile inainte, pentru a se opera in orar eventualele schimbari si pentru a fi
anuntati elevii in timp util. In cerere se mentioneazi numele cadrului didactic care efectueaza
inlocuirea (nu se acceptd suplinirea de catre persoane necalificate). Zilele respective vor fi
considerate zile de concediu.

Cadrele didactice care sunt solicitate de conducerea scolii, ISJ sau CCD Sibiu pentru a participa la
activitati organizate in zilele de sambata si duminicd, au dreptul sa solicite zile libere in vacantele
scolare;

Cadrele didactice au dreptul sa solicite gradatie de merit, conform metodologiilor elaborate de
M.E.C.

Cadrele didactice au dreptul sd propuna si sa desfasoare actiuni menite sa imbunatdteasca procesul
de instruire si de educatie din scoala, precum si actiuni aducatoare de venituri extrabugetare.
Evaluarea activitatii in vederea acordarii calificativului anual se face pe baza fisei de evaluare
aprobata de Consiliul profesoral si validata de Consiliul de Administratie la inceputul fiecarui an
scolar.

Personalul didactic are dreptul sa solicite serviciului secretariat clarificarea oricaror aspecte privind
incadrarea corecta in transa de salarizare cuvenita conform studiilor, gradelor didactice, vechimii,
etc. precum si asupra modului de completare a cartii de munca sau a evidengei privind contribugia
personala la fondul de pensii.

Cadrele didactice au dreptul de a sesiza orice aspect al activitatii scolii care contravine legislatiei
scolare in vigoare sau care le aduce atingere drepturilor prevazute de Statutul Personalului Didactic
si Contractul colectiv de munca, respectand urmatoarea ierarhie: ridicarea problemei in fata
Consiliul profesoral, spre dezbatere si solutionare, si consemnarea acestui fapt in procesul verbal,
sesizare scrisa adresatd directiunii scolii, inregistrata la secretariat, la care trebuie sa primeasca
raspuns scris in termen de 3 zile, sesizare scrisa la Inspectoratul Scolar al Judetului Sibiu.

B. Obligatii:

1.

o

Cadrele didactice au obligatia de a prezenta serviciului secretariat documentele necesare intocmirii
dosarului de personal si sa aduca la cunostinta sau sa solicite prin cerere inregistrata orice drept de
salarizare dobandit prin obtinerea unui grad didactic sau prin trecerea la o alta transa de vechime.
Activitatea personalului didactic de predare cuprinde:

-activitati didactice de predare-invatare si de evaluare, conform planurilor de invatamant;
-activitati de pregatire metodico-stiintifica;

-activitati extracurriculare si extrascolare complementare procesului de invagamant;

Cadrele didactice intocmesc planificarile anuale ale obiectului de specialitate in conformitate cu
programele in vigoare, cu recomanddarile primite de la inspectorii scolari sau de la conducerea
scolii si le predau responsabilului Comisiei de curriculum, anual pand la 1 octombrie. Pentru
elevii care au certificat de Cerinte Educative Speciale vor intocmi Planul de Interventie
Personalizat i Curriculum adaptat.

Directiunea scolii verifica si avizeaza planificarile anuale.

Cadrele didactice intocmesc proiecte de unitati de invatare conform programei si planificarii
calendaristice s§i le prezinta, pentru verificare, responsabilului  Comisiei de curriculum si
directorului.

14



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Cadrele didactice care predau la ciclurile prescolar si primar sunt obligate sa predea directiunii
scolii, planificarile calendaristice si orarul grupei / clasei, structurat pe zile si ore, pana la data de 1
octombrie.

Cadrele didactice intocmesc portofoliul profesional care trebuie sd contind: curriculum vitae, fisa
de prezentare a cadrului didactic, fisa de perfectionare, programele scolare, standardele si criteriile
de notare, planificarile calendaristice, proiectarea unitatilor de invatare, testele de evaluare initiala,
curentd si sumativa, evidenta evaludrilor formative si sumative, analize si rapoarte statistice
comparative, planuri de interventie personalizatd pentru elevii cu CES, materiale didactice de
conceptie proprie, bibliografie de specialitate si metodica, etc.

Cadrele didactice debutante sunt obligate sd intocmeascd, pana la obtinerea gradului didactic
definitiv, planuri de lectie care vor fi vizate saptamanal de directorul scolii. Toate celelalte cadre
didactice sunt obligate sa Intocmesca schite pentru fiecare lectie.

Cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele de catedrd/comisie si la consiliile
profesorale.

Cadrele didactice au obligatia de a pune la dispozitie directiunii si responsabililor comisiilor
documentele solicitate (planificdri, situatii statistice, rapoarte, etc.).

Cadrele didactice sunt obligate sa organizeze activitati suplimentare de pregatire cu elevii in
vederea participarii acestora la evaluarea nationald, olimpiade scolare si concursuri, precum s§i
programe de recuperare cu elevii care Intdmpina greutati in Invatare.

Fiecare educator, invatator, diriginte va intocmi programul de activitagi extrascolare si-l va preda
consilierului educativ in termen de 2 saptamani de la inceperea anului scolar, conform graficului.
Cadrele didactice din gimnaziu au obligatia de a realiza activitati extracurriculare (cenacluri,
cercuri, formatii artistice, parteneriate tematice, excursii de studiu, etc.) care sa contribuie direct la
atingerea obiectivelor curriculare, ale dezvoltarii personale a elevilor, ale dezvoltarii institutionale
si comunitare sau a celor propuse de beneficiarii de educatie. Aceste activitati vor avea in vedere
promovarea unei imagini pozitive a scolii.

Cadrele didactice sunt obligate sa respecte orarul, venind la scoala in timp util, pregatind inainte de
ore materialele necesare, intrand in clasa imediat ce a sunat, folosind intensiv si eficient ora de
CUrs.

Cadrele didactice au obligatia de a verifica prezenta elevilor la fiecare ora de curs, de a inregistra
in catalog absentele si de a informa invatatorul/dirigintele clasei in legatura cu elevii care
absenteaza.

Este interzis cadrelor didactice de a aproba plecarea prin invoire de la ore a elevilor, fara a avea o
solicitare scrisa si semnata de parintii/tutorii legali in acest sens, in care sa precizeze motivul, ziua,
intervalul ora. Solicitarea scrisa a paringilor/tutorilor legali se va inregistra la secretariatul scolii si
va fi pastrata de invatatorul/dirigintele clasei la catalog.

Invoirea elevilor se poate face la solicitarea directd a parintilor/tutorilor legali, prin prezentarea
acestora la scoala.

Cadrele didactice au obligatia de a impiedica plecarea de la scoala a elevilor pe durata desfasurarii
cursurilor conform orarului. In cazul unor astfel de tentative anuntd de urgenta conducerea scolii,
profesorii de serviciu, Invatatorul/dirigintele clasei si, telefonic, de la secretariatul scolii,
parintii/tutorii legali.

Cadrele didactice vor evita orice discriminare intre elevi, vor manifesta rabdare si intelegere pentru
toti elevii si vor utiliza un limbaj decent.

Cadrele didactice vor fi preocupate de cat a invatat elevul in ora si nu de cat s-a predat in ora
respectivd. Ele vor asigura transparentd in evaluare, justificand elevilor sistemul de notare,
respectand notarea ritmicd si trecand notele In catalog si in carnetele elevilor, in ziua in care au
fost verificati si notati.

La prima ora de curs cadrele didactice vor verifica starea de sanatate a elevilor si vor indruma
elevii care prezintd simptome de imbolnavire cu pericol de contaminare pentru ceilalti elevi, spre
cabinetul medical scolar sau spre medicul de familie.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Cadrele didactice sunt obligate sa verifice, la inceputul fiecarei ore, stadiul in care au gasit sala de
clasd i sa scrie, in pauza, in registrul de insemndri din cancelarie, eventualele deteriorari
constatate. Acelasi lucru este valabil pentru profesorii de serviciu pe scoald, care vor semnala
deteriorarile constatate in interiorul sau exteriorul cladirii, In perioada pauzelor si le vor consemna
n procesul verbal.

Toate cadrele didactice au obligatia de a supraveghea iesirea tuturor elevilor in curtea scolii, iar in
timpul pauzei mari vor supraveghe distribuirea, consumul si colectarea ambalajelor suplimentului
de hrana din programul ,,Laptele si cornul”, dupd care vor trimite elevii in pauza.

In caz de incendii sau calamititi naturale, anuntate prin semnale sonore intermitente, cadrele
didactice vor lua masuri de evacuare organizatd a colectivelor de elevi, conform planurilor de
evacuare afisate la fiecare nivel al cladirii, si conducerea lor pana in zona de siguranta.

Concediile medicale se anunti din prima zi. In caz contrar, zilele respective se considera absente
nemotivate si se retin din salariu.

Cadrele didactice care isi continud studiile §i solicita concediu, sunt obligate sa specifice, intr-0
cerere depusa la secretariatul scolii, perioada sustinerii examenului si modalitatea prin care isi
asigura suplinirea la clasa.

Cadrele didactice vor prelua sub semnatura, la inceputul anului scolar, inventarul de mijloace fixe
si obiecte de inventar pe care le utilizeaza in procesul de predare si va raspunde de existenta,
pastrarea si utilizarea lui.

Cadrele didactice au obligatia de a igieniza toate obiectele/mobilierul din sala de clasa care le
apartin, cu exceptia mobilierului ce apartine scolii (banci, scaune, catedra, tabla, etc.) ce va fi
igienizat de ingrijitoarele scolii.

Cadrele didactice care nu folosesc corespunzator aparatele audio-vizuale, calculatoarele si
materialul didactic au obligatia sa le repare pe cont propriu, in cazul in care le-au stricat.

Cadrele didactice raspund solicitarilor conducerii scolii ori de cate ori este nevoie pentru a atrage
fonduri extrabugetare necesare dotarilor si reparatiilor din scoala.

Este interzisa, potrivit legii, distribuirea in scoald a oricaror materiale de propaganda politica si
prozelitism religios, precum si a materialelor publicitare sau a unor initiative personale apartinand
elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic-auxiliar si nedidactic daca, acestea din urma, nu
au aprobarea directiunii scolii.

Nu se admite comercializarea in spatiul scolar si in randul parintilor a produselor alimentare si
nealimentare, de catre cadrele didactice. Produsele descoperite vor fi confiscate, iar vinovatii,
sanctionati.

Nu se admite folosirea telefonului mobil in timpul orelor de curs de catre cadrele didactice aflate la
clasa; cadrul didactic apelat nu va parasi clasa pentru a vorbi la telefon.

Nu se admite scoaterea elevilor de la cursuri pentru alte activita{i si nici din cauza unor acte de
indisciplina savarsite in timpul orelor de curs.

Se interzice trimiterea elevilor in timpul programului scolar acasd sau pentru efectuarca de
comisioane pentru personalul didactic.

Activitatile in afara cursurilor se desfasoara numai cu aprobarea conducerii scolii §i se noteaza in
Registrul cu activitdti extrascolare inainte cu cel putin 2 zile de data desfasurarii.

Cadrele didactice au obligatia de a participa, atunci cand sunt solicitate, la toate activitatile
organizate de Inspectoratul Scolar al Judetului Sibiu, Casa Corpului Didactic Sibiu si de
conducerea scolii (consfatuiri, cercuri metodice, perfectiondri, examene , etc.).

Nu se admit disputele neprincipiale, relatiile de natura sa umbreascd prestigiul profesiei de
educator.

Nu se admit discutiile critice cu elevii si cu parintii pe tema competentei de specialitate sau
pedagogice a altor cadre didactice, precum si disputele care vizeaza aspecte ale vietii personale a
cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar sau nedidactic.

Este interzis, prin ordin al ministrului MEC, ca profesorii sa isi mediteze in particular, contra cost,
proprii elevi, precum si colectarea oricaror sume de bani indiferent de provenienta sau utilizarea
lor.
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41.
42.
43.

44,

45.

Nu se admite fumatul in incinta, Tn curtea sau in apropierea scolii.

Respectarea integrala a regulamentelor si a procedurilor stabilite la nivelul unitatii de invatamant
va constitui criteriu in fisa de evaluare in vederea acordarii calificativului anual.

Cadrele didactice au obligatia sd consulte zilnic pagina de internet a Inspectoratului Scolar al
Judetului Sibiu, pagina inspectorului de specialitate, afigierul din sala profesorald si sa respecte
termenele situatiilor solicitate.

Personalul didactic trebuie sa isi desfasoare activitatea profesionald in conformitate cu
urmatoarele valori si principii:

a) impartialitate si obiectivitate;

b) independenta si libertate profesionala;

c) responsabilitate morald, sociala si profesional;

d) integritate morala si profesionald;

e) confidentialitate si respectul pentru sfera privata;

f) primatul interesului public;

g) respectarea si promovarea interesului superior al educabilului;

h) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

1) respectarea autonomiei personale;
J) onestitate si corectitudine intelectuala;

k) atitudine decenta si echilibrata;

1) toleranta si incurajarea diversitatii;

m) autoexigentd in exercitarea profesiei;

n) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in cresterea calitdtii
activitdtii didactice si a prestigiului unitatii/institutiei de invatdmant preuniversitar, precum
si a specialitatii/domeniului in care isi desfasoara activitatea;

o) implicare in democratizarea societatii;

- In relatiile cu educabilii, personalul didactic are obligatia de a cunoaste, respecta si
aplica un set de norme de conduita, bazate pe valorile si principiile, pentru:

a) ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a educabililor prin:

al) supravegherea pe parcursul activitatilor desfasurate in unitatea de invatamant, cat si

in cadrul celor organizate de unitatea de invatdmant in afara acesteia;

a2) monitorizarea, semnalizarea si interzicerea agresiunilor verbale si/sau fizice si a
tratamentelor umilitoare/degradante asupra educabililor;

a3) asigurarea protectiei fiecdrui educabil, prin denuntarea formelor de violenta
verbald/fizicd exercitate asupra acestora, a oricarei forme de discriminare, abuz,
neglijenta sau de exploatare a acestora, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

a4) combaterea oricaror forme de abuz;

aS) interzicerea hartuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu educabilii;

b) eliminarea oricaror activitdti care genereaza coruptie:

b1) fraudarea examenelor;

b2) solicitarea, acceptarea sau colectarea de catre personalul didactic a unor sume de bani,
cadouri sau prestarea anumitor servicii de interes privat pentru cadrul didactic, Tn vederea
beneficierii de catre educabili de tratament preferential ori sub amenintarea unor sanctiuni,
de orice natura ar fi acestea;

b3) traficul de influenta si favoritismul;

b4) oferirea de meditatii contra cost, cu proprii educabili, prin constrangere;

c) asigurarea egalitdtii de sanse si promovarea principiilor educatiei incluzive;

d) sustinerea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecarui educabil.
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ANEXA 3: EDUCATORIIL INVATATORII SI DIRIGINTII

1.

ok w

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Educatoarele, invatatorii si dirigingii sunt presedintii consiliului clasei si in aceasta calitate asigura
armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic cu nevoile elevilor si cerintele parintilor.
Completeaza corect catalogul, registrul matricol, dosarelor claselor cu toate datele elevilor,
verifica si solicita corectarea eventualelor medii gresite

Completeaza, la zi, fisa psihopedagogica a elevului.

Intocmesc situatia cu elevii cu certificate CES si cea cu elevii care ridica probleme speciale.
Profesorul diriginte proiecteaza activitatea educativd in conformitate cu specificul varstei elevilor,
consultand literatura de specialitate.

Motiveaza absentele elevilor respectand reglementérile in vigoare si asigura pastrarea motivarilor
medicale sau de la parinti pana la sfarsitul anului scolar.

Prezinta elevilor ROF, ROFUIP-sectiunea elevi-, Regulamentul privind protectia muncii si toate
materialele instructiv-educative transmise pe tot parcursul anului scolar.

Isi planifica si organizeaza sedintele cu parintii la inceputul, la sfirsitul semestrului sau de céte ori
este nevoie, prezinta directorului graficul desfasurarii acestor intalniri si problemele importante pe
care le-au discutat, mentionandu-le in procesele verbale. Prezintd parintilor programul scolii,
consiliul profesorilor clasei, ROF, legislatia privind ocrotirea minorilor, deciziile consiliului
profesoral, ale consiliului de administratie si ale conducerii scolii.

Intocmesc, daci este cazul, situatii cu elevii problemi, le prezinta conducerii scolii si transmit
informari scrise parintilor, o copie pastrand-o la dosar.

Trec notele si mediile elevilor in carnete, si comunicd rezultatele la invataturda si disciplinad
parintilor, la sfarsitul anului scolar sau ori de cate ori este cazul.

Inainteaza Consiliului profesoral propuneri pentru sciderea notei la purtare.

Inainteaza propuneri Consiliului profesoral pentru evidentierea si recompensarea elevilor cu
rezultate deosebite in diverse arii curriculare.

Intocmesc si afiseaza in clasa planificarea elevilor de serviciu in prima siptimana dupa inceperea
anului scolar.

Afiseaza in clasd regulamentele pentru elevi, programul cursurilor, urmareste starea de curatenie,
noteaza orice deteriorare din clasa respectiva, sanctioneaza administrativ pe cei vinovati, conform
ROF si a regulamentelor in vigoare.

Intocmesc “oglinda clasei” si nu vor permite elevilor si-si schimbe locul repartizat, care se
regaseste 1n grafic.

Preiau clasele pe baza de proces-verbal, la inceputul anului scolar, iar la sfarsitul anului scolar,
predau clasa in starea existenta la preluare, luand masuri pentru remedierea oricaror deteriorari. Se
preocupa de siguranta clasei (sistem de inchidere si protectie).

Colaboreaza cu comitetul de parinti al clasei, pentru asigurarea unui climat optim in salile de clasa.
Educatorii, Invatatorii si profesorii diriginti vor urmari daca se respecta regulile de igiend privind
distribuirea produselor “ laptele si cornul” pentru elevii claselor CP-VIII. Se vor ingriji ca elevii sa
consume produsele dupa ce s-au spalat pe maini si vor urmari ca sala de clasa sa ramana curata.
Educatorii, invatatorii si dirigintii vor verifica starea de curatenie din clasele de care raspund si
vor atrage atentia, cind este cazul, personalului de ingrijire. Colaboreaza cu mecanicul de
intretinere al scolii pentru asigurarea conditiilor optime de desfasurare a programului scolar in sala
de clasa.

Educatorii, invatatorii si dirigintii, sunt obligati s supravegheze elevii si in timpul pauzelor si sa
verifice starea de curdtenie la sfarsitul programului, in sala de clasa.

Educatorii, invatatorii si dirigintii vor preda directiunii, pana la 1 octombrie tabelul nominal cu
membrii comitetului de parinti al clasei, dupa desfasurarea primei sedinte cu parintii.

ANEXA 4: PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

18



COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

e Compartimentul de secretariat este subordonat directorului scolii si are toate atributiile de srviciu
prevazute de art.86 din ROFUIP.

e Atributiile secretarului sunt mentionate in ROFUIP, in fisa postului si in alte acte normative in
vigoare.

COMPARTIMENTUL FINANCIAR

e Compartimentul financiar este subordonat directorului scolii. serviciu prevazute de art.76 si 77 din
ROFUIP.

e Atributiile contabilului sunt mentionate in art. 76 si 77 din ROFUIP, in fisa postului si in alte acte
normative in vigoare.

BIBLIOTECARUL SCOLII

e Este subordonat directorului scolii.

® Preia fondul de carte al bibliotecii pe baza de inventar si raspunde de distribuirea si recuperarea lui
la si de la cititori.

e Organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia conform programului avizat de
director si este interesat de completarea rationala a fondului de publicatii;

e Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

- indruma lectura si studiul elevilor si ajuta la elaborarea lucrarilor, punand la dispozitia acestora
instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice, etc., care sa le
inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

- sprijina informarea si documentarea rapida a personalului didactic;

- participa la toate cursurile specifice de formare continua;

e Organizeaza sau participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte, intdlniri literare,
simpozioane, vitrine si expozitii de cari, standuri de noutati sau de colectii de carti, prezentari de
manuale optionale, etc.

® Preia fondul de manuale scolare, 1l distribuie pe baza de fise de inventar invatatorilor si dirigintilor
la inceputul anului scolar si il preia la sfarsitul anului scolar.

e Indeplineste alte sarcini stabilite de director in fisa postului sau prin decizie interna.

PERSONALUL NEDIDACTIC
e Personalul nedidactic (mecanic de intretinere, ingrijitoare) este subordonat directorului scolii.
e Atributiile lui sunt mentionate in ROFUIP, in fisa postului si in alte acte normative in vigoare.
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SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 SIBIU
Str. Hategului, Nr.8
Tel/Fax : 0369/424476
E-mail: scoalal.sibiu@gmail.com

Avand Tn vedere prevederile Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr. 4183/4 iulie 2022,, Regulamentului de
organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sibiu, validat Tn Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul
de administratie, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare

1. Unitatea de invatdmant: Scoala Gimnaziala nr. 1 Sibiu, cu sediul in str. Hategului nr. 8, reprezentata prin director,
domnul Claudiu Canciu.

2. Beneficiarii secundari ai invatamantului preuniversitar definiti, conform legi, drept familiile anteprescolarilor, ale
prescolarilor si  elevilor, reprezentatd prin  doamna/domnul ... ,
parinte/tutore/sustinator  legal al  elevului ... cu  domiciliul  n

3. Beneficiarul primar a invatdmantului preuniversitar definit, conform legii, drept anteprescolar, scolar si elev.

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invataméant prin implicarea si
responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

II1. Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in Regulamentul-cadru privind organizarea
si functionarea unitatilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr.
4183/4 iulie 2022, si in Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sibiu..

IV. Partile au urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatAmant se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;
b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a muncii, de protectie
civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;
c) sd se asigure ca tot personalul unitatii de Invatimant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei specifice Th
vigoare;
e) ca personalul din invatdmant sd aibi o tinutd morala demnd, 1n concordanta cu valorile educationale pe care le transmite
elevilor, i un comportament responsabil;
f) sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd
sociala si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizicd si psihicd a
elevului/copilului;
g) sd se asigure cd personalul din invatdmant nu desfasoara actiuni de naturd sd afecteze imaginea publicd a
copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;
h) sa se asigure cd personalul din Invatdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic elevii;
i) sd se asigure ca personalul didactic evalueazi elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza aceasta evaluare sau
calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
j) s@ desfasoare in unitatea de invatamant activititi care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in
pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatdmant;
k) sa se asigure cd in unitatea de invatimant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios.
2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:
a) asigurd frecventa scolara a elevului in Invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea elevului pana la
finalizarea studiilor;
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b) prezintd documentele medicale solicitate la Inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatdmant, in vederea mentinerii
unui climat sanatos la nivel de grupd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti copii/elevi din
colectivitate/unitatea de invatamant;
¢) trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);
d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invataméantul prescolar/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;
e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;
f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de Invatamant.
3. Anteprescolarul / prescolarul/ elevul are urmatoarele obligatii:
a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute
de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile;
c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de Invatamant, in cazul
elevilor din invatamantul obligatoriu;
d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;
e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de circulatie, normele de
securitate si de sanatate iIn munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;
f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;
g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitétii de invatamant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti de
la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invdtamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;
j) de a nu detine/consuma/comercializa, In perimetrul unitatii de invatdmant, droguri, substante etnobotanice, bauturi
alcoolice, tigari;
k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului
unitatii de invatamant;
1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de personalul
unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publicé a acestora;
n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si In proximitatea acesteia;
0) de a nu parési incinta scolii n timpul pauzelor sau dupa Inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu sau al
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.
V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, pe durata gcolarizarii in unitatea noastra de invitamant.
V1. Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 4.183/2022, Regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sibiu,
validat in Consiliul Profesoral si aprobat in Consiliul de administratie, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astizi, ............... , In doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Director: prof. Claudiu Canciu Parinte / tutore:.........ooooeeeiei i
Am luat la cunostinta.

Beneficiar direct, elevul,
(Invarsta de cel putin 14 ani)

Blev: oo
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GRADINITA

CAPITOLUL I - ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

ART. 1

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor si a vacantelor sunt
stabilite prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale.

(3) In situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamititi naturale etc. unitatea se inchide pe o
perioada determinata.

(4) Gradinita cu program prelungit se inchide temporar cu aprobarea consiliului de administratie
al unitatii de invatamant si cu atentionarea parintilor, pentru curdtenie, reparatii si dezinsectie.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
pana la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de Consiliul de administratie al
unitatii de Invatamant si comunicate institutiei care a aprobat suspendarea cursurilor.

(6) Pe timpul vacantei frecventarea gradinitei nu este obligatorie. Participarea copilului pe timpul
vacantei in gradinitd se face pe baza acordului semnat de catre parinti/reprezentant legal

ART. 2

(1) Programul gradinitei cu program prelungit este: 07:30 - 17:30.
(2) Programul zilnic al grupelor cu program prelungit si activitatile din gradinitd se desfasoara
dupa cum urmeaza:

Repere Jocuri si activitati | Activitatati pe | Rutine, Tranzitii/Activitati de
orare liber-alese domenii dezvoltare personala
experientiale
7,00-8,30 | Jocuri si activitati | - Rutina: Primirea copiilor (deprinderi
liber-alese specifice)

Joc liber Activitate individuald de explorare a
unui subiect de care este interesat
copilul / activitdti recuperatorii
individualizate sau pe grupuri mici

8,30-9,00 |- - Rutind: Micul dejun (deprinderi
specifice)
9,00 -11,00 | Jocuri si activitati | Activitati pe | Rutind: Intdlnirea de dimineata (5-
liber-alese (pe | domenii 15/30 min.)

centre de interes) e Rutine si tranzitii care sa vizeze
pregatirea copiilor pentru activitdtile
care urmeaza (deprinderi de igiena
individuala si colectiva, deprinderi de
ordine si disciplind, deprinderi de
autoservire etc.)

Rutina : Gustarea (deprinderi
specifice)
11,00 — | Jocuri si activitagi Rutine si tranzitii care sa vizeze
12,30 liber-alese ) pregdtirea copiilor pentru activitatile
. . . liber-alese si, implicit, derularea
(jocuri de miscare, §
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jocuri distractive,
concursuri,
spectacole de teatru,
auditii
literare/muzicale,
activitati in aer liber,
vizite etc.)

jocurilor si a activitatilor recreative,
in aer liber (deprinderi igiena
individuala si colectiva, deprinderi de
ordine si disciplind, deprinderi de
autoservire,  deprinderi  motrice,
deprinderi de  comunicare  si
cooperare etc.)

Optional (in cazul in care se
deruleaza, acesta se va desfasura
numai pe 0 singura turd, dimineata
sau dupa amiaza, sau alternativ/pe
ture, 0 data pe saptamana)

Rutind : Masa de préanz (12-12,30)

12,30 Activitati de relaxare Rutine si tranzitii care sa vizeze
15,30 Jocuri si activitati | - pregétirea copiilor pentru _periogdg d?
liber-alese somn/relaxare (deprinderi de igiena
. individuala si colectiva, deprinderi de
(facultativ,  pentru : A . )
copiii care nu dorm ordine i dlsc1p11r_1a, (%eprmderl de
sau care se trezesc autoservire, deprinderi de lucru
intre  timp)  sau independent etc.)
Activitati
recuperatorii,
ameliorative, de
dezvoltare a
inclinatiilor
personale /
predispozitiilor /
aptitudinilor
15,30 - - Rutina : Gustarea (deprinderi
16,00 specifice)
16,00 Jocuri si activitati | Activitati Rutine si tranzitii care sa vizeze
17,30 liber-alese recuperatorii i | pregatirea copiilor pentru activitatile
. . . ameliorative, pe | liber-alese i, implicit, derularea
(Jocuri de miscare, » . . ; e
jocuri distractive, domeml ' !ocgr!lor de dezvol'tare a aptﬂudmﬂog
concursuri, experientiale individuale (deprinderi de igiena

spectacole de teatru,
auditii
literare/muzicale,
activitdti in aer liber,
vizite etc.)

Joc liber

Activitati de
dezvoltare a
inclinatiilor

personale /
predispozitiilor /
aptitudinilor

individuala si colectiva, deprinderi de
ordine si disciplind, deprinderi de
autoservire, deprinderi de
comunicare §i cooperare, deprinderi
de lucru independent etc.)

Optional (in cazul in care se
deruleazd, acesta se va desfasura
numai pe 0 singura turd, dimineata
sau dupa amiaza, sau alternativ/pe
ture, 0 data pe sdptamana)
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16,30 — Rutina:  Plecarea copiilor acasa
17,30 (deprinderi specifice)

(3) Primirea copiilor in gradinita se face in intervalul orar 07:00-08:30. La ora 08:30 usa de la
intrarea principald in gradinita, pe care se face accesul copiilor, va fi incuiata.

(4) Masa de pranz se serveste in intervalul orar 12:00-12:30. Pentru asigurarea hranei copiilor
conform ordinului 1955/18.10.1995, art. 17 se stabileste necesarul zilnic de calorii si substante
nutritive pentru copii, intocmindu-se meniuri alimentare avizate de medicul arondat unitatii de
invatamant. Nu se fac meniuri personalizate (vegan, regim s.a) pentru copiii inscrisi in
gradinita.

(5) Programul de somn al copiilor este in intervalul 13:00-15:00.

(6) Plecarea copiilor din gradinitd se face in intervalul 16:30-17:30, exceptand cazul in care
parintele/tutorele formuleaza o cerere scrisa pentru plecarea copilului la ora 12:30. Alte situatii
exceptionale vor fi anuntate de cdtre parinti, tutori sau sustindtori legali cadrelor didactice si
aprobate de director.

(7) Pe durata desfasurarii activitatilor in gradinitd, usa de la intrare este incuiatd, personalul
nedidactic avand aceasta sarcina.

(8) Programul personalului:

a. personal didactic:

e tural orele 07:30 -12:30;
e turaall-a orele 12:30 - 17:30.

b. personal administrativ orele 8 - 16;

c. personal de ingrijire;

e turalorele 06:00-14:00;
e turall orele 10:00-18:00.

CAPITOLUL 11 - INSCRIEREA COPIILOR iN GRADINITA

ART. 3
(1) Inscrierea copiilor in gradinita:
a. se face conform calendarului stabilit de ministrul educatie nationale sau, in situatii deosebite, in
timpul anului scolar, in limita locurilor disponibile;
b. lainscrierea copiilor nu se percep taxe de inscriere;
C. pentru asigurarea hranei copiilor inscrisi la grupele cu program prelungit, parintii platesc o
contributie stabilitd de consiliul de administratie.

ART. 4
(1) Actele necesare nscrierii copiilor sunt:
cererea de Tnscriere;
adeverinta de angajat al parintelui/tutorelui legal (pentru grupele cu program prelungit);
xerocopie dupa cerificatul de nastere al copilului;
fisa medicald completatd conform legislatiei in vigoare;
xerocopie dupa cartea de identitate a ambilor parinti;
aviz epidermiologic, eliberat potrivit prevederilor legale.

+0 00 o

ART.5
(1) Grupa de prescolari se constituie si cuprinde in medie de 15 copii, dar nu mai putin de 10 si nu
mai mult de 20. Numarul copiilor care dorm, nu va depasi numarul de patuturi din dormitorul
grupei.
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(2) Constituirea grupelor:

a. se face pe criteriul varstei,

b. repartizarea copiilor pe grupe se face respectandu-se continuitatea, exceptand grupa germana
care este 0 grupa mixta.

ART. 6

(1) Transferul copiilor de la o gradinita la alta se face la cererea parintilor sau a sustindtorilor
legali, cu avizul consiliul de administratie, in limita locurilor disponibile. Transferul copiilor se
face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invataimant la care se solicitd
transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de invatamant de la
care se transfera.

(2) In invatamantul prescolar, prescolarul se pot transfera de la o grupa/formatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de invatdmant sau de la o unitate de invatdmant la alta, in limita
efectivelor disponibile de prescolari la grupa/formatiune de studiu.

(3) Prescolarii din invatamantul preuniversitar particular se pot transfera la unitati de invatamant
de stat, in conditiile prezentului regulament.

ART. 7
(1) Scoaterea copilului din evidenta gradinitei se face in urmatoarele cazuri:
a. 1in caz de boala infectioasa cronicd, cu avizul medicului;
b. 1in cazul in care copilul absenteaza doud saptamani consecutiv, fard motivare.

ART. 8

(1) Inregistrarea prezentei zilnice la gradinitd a copiilor se realizeaza astfel:

a. educatoarea inregistreaza zilnic, pentru toti copiii, prezenta pe Formularul de inregistrare a
prezentei zilnice a copiilor prescolari la grupa,

b. zilnic, in primele 90 de minute de la inceperea activitatii didactice cu grupa de prescolari,
educatoarea inregistreaza pe Formularul de inregistrare prezenta zilnica a copiilor prescolari
la grupa, copiii prezenti si copiii absenti si semneaza formularul;

C. prezenta copiilor se inregistreaza utilizind urmadtoarele abrevieri: P = prezent; A = absent
(respectiv:@ incercuit = absentd motivatd, cu cerere invoire sau cu scutire medicala si A
neincercuit = absenta nemotivatd).

d. pentru fiecare absenta motivatd a fiecarui copil, educatoarea ataseaza la Formularul de
inregistrare a prezentei zilnice a copiilor prescolari la grupd o scutire medicald valida sau
cererea de invoire semnatd de parinte/reprezentantul legal al copilului;

(2) Recalcularea contributiei parintilor pentru hrana care se asigurd copiilor in gradinitele cu orar
prelungit, determinatd de absenta copilului din unitate, se face potrivit reglementérilor in
vigoare.

CAPITOLUL 111 - DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE PRESCOLAR

ART.9
(1) Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii.
(2) Prescolarii sunt asimilati calitatii de elev, fiind reprezentati de catre parinti, tutori sau
sustinatori legali.
(3) Dobéndirea calitatii de prescolar se obtine prin inscrierea intr-o unitate de invatdmant.

ART. 10
(1) Calitatea de prescolar se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile
existente in programul gradinitei.
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(2) Prescolarii trebuie sd cunoasca si sa respecte prezentul regulament, regulile grupei din care fac
parte, regulile de ciculatie si cele cu privire la apararea sanatatii, normele de tehnica securitatii
muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, normele de
protectie a mediului.

CAPITOLUL IV - PARTENERII EDUCATIONALI - PARINTII, TUTORII SAU
SUSTINATORII LEGALI

ART. 11

(1) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai prescolarului sunt parteneri educationali principali ai
unitatilor de invatamant.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de Tnvatdmant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatafi aptitudinile ca parteneri in relatia familie -
gradinita.

ART. 12

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are dreptul s fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

(3) Este interzis parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali sa faca observatii sau sa intervina
direct in educatia celorlalti copii din gradinitd, altii decat proprii copii. Orice remarca sau
observatie se va adresa cadrelor didactice care vor incerca reglementarea situatiee copilului in
cauza si familia acestuia.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, cel putin o data pe luna, si ia legatura
cu profesorul pentru invatdmantul prescolar/educatoarea pentru a cunoaste evolutia copilului.
Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnatda in caietul cadrului
didactic, cu nume, data si semnatura.

ART. 13
(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are acces in incinta unitatii de invatamant
in concordanta cu procedura de acces, daca:
a. a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitétii de invatamant;

b. desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
C. participa la intdlnirile programate de cadrele didactice;
d. participa la actiuni organizate de asociatia de parinti;
e. 1n oricare alta situatie accesul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali este permis doar
n vestiarul copiilor.
ART. 14

(1) Comitetul de parinti al grupei se alege in fiecare an in adunarea generald a parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali ai copiilor grupei, convocata de cadrele didactice, care organizeaza
sedinta.

(2) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti al grupei are loc in primele
30 zile de la Inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Comitetul de parinti al grupei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri.

(4) Cadrele didactice convoaca adunarea generald a parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali la
inceputul fiecdrui semestru si la Incheierea anului scolar. De asemenea, cadrele didactice sau
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presedintele comitetului de parinti al grupei pot convoca adunarea generala a parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali ori de cate ori este necesar.

(5) Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali
copiilor grupei in adunarea generala a parintilor la nivelul gradinitei, in consiliul reprezentativ
al parintilor, in consiliul profesoral si In consiliul grupei.

(6) Comitetul de parinti al grupei are urmatoarele atributii:

a. sprijind unitatea de invatamant si cadrele didactice 1n activitatea de consiliere a prescolarilor;

b. sprijina cadrele didactice in organizarea si desfasurarea activitatilor scolare si extrascolare;

C. are initiative si se implica in Tmbunatatirea conditiilor de studiu pentru copii;

d. atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitdtii educative si a bazei materiale din grupa si din
gradinita;

e. sprijind conducerea unitatii de invatdmant si cadrele didactice in intretinerea, dezvoltarea
si/sau modernizarea bazei materiale a grupei si a gradinitei.

(7) Comitetele de parinti ale grupelor /Consiliul reprezentativ al parintilor pot atrage resurse
financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., venite din partea
unor persoane fizice sau juridice din tara si strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a. modernizarea si intretinerea patrimoniului unitdtii de invdtdmant, a bazei materiale si
sportive;

b. acordarea de premii si de burse copiilor;

sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d. acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precara;

e. alte activitati care privesc bunul mers al unitdtii de invatdmant sau care sunt aprobate de
adunarea generala a parintilor.

o

ART. 15

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele, tutorele sau sustinatorul legal al
copilului 1n care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu cadrele didactice
coordonatoare ale grupei. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele, tutorele sau sustinatorul legal are dreptul de a se adresa conducerii
unitatii de Tnvatdmant, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/tutorele/sustinitorul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

CAPITOLUL V — DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU
SUSTINATORILOR LEGALI

ART. 16

(1) Parintii au obigatia sa plateasca lunar o contributie baneasca, pentru fiecare zi de gradinita,
indiferent daca prescolarul rfdmane sau nu la programul prelungit, suma hotarata de consiliul de
administratie in functie de inflatie. Plata contributiei de hrana se face anticipat in zilele stabilite si
dupa programul afisat. Din contributia lunara se asigura numai hrana copiilor, restul cheltuielilor
fiind suportate de la bugetul statului.

(2) In caz de neplatdi nemotivata a contributiei in termen de doua saptimani de la data stabilita,
copilul nu mai este primit in gradinita.

(3) La inceputul anului scolar, parintii au obligatia de a prezenta exudatul faringian si adeverinta
medicala de la medicul de familie pentru copilul care intra in colectivitate, iar in cursul anului
scolar exudatul se aduce ori de cate ori este solicitat de catre medicul gradinitei pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti prescolari din colectivitate. Pentru copiii din grupa mica
se solicita in plus sa efectueze examen coproparazitologic. De asemenea, parintii copiilor de
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grupa mica au obligatia de a prezenta aviz epidemiologic pentru intrare 1n colectivitate
conform ordinului 1002/04.09.2015 impreuna cu fisa de vaccinari (insoteste avizul
epidemiologic la nscrierea prescolarilor in unitatea de invatamant).

(4) Parintii au dreptul s fie informati permanent cu date privind evolutia copilului.

(5) Parintii au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea realizarii
obiectivelor educationale.

(6) Parintii au obligatia ca, cel putin o data pe lund, si ia legatura cu educatoarea pentru a
cunoaste evolutia copilului lor.

(1) De pagubele materiale produse de copii in gradinita raspund parintii/tutorii sau sustinatorii
legali.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali prescolarilor vinovati de deteriorarea sau distrugerea
bunurilor unitatii de invatamant platesc toate lucrarile necesare reparatiilor sau suporta toate
cheltuielile pentru Tnlocuirea bunurilor distruse. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste,
raspunderea materiald devine colectiva, revenind intregii grupe.

(7) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali vor lua copiii de la gradinitd daca sunt anuntati ca starea
de sanatate s-a deteriorat pe parcursul zilei.

(8) In cazul absentirii in 3 zile consecutive nemotivate si in cazul absentirii din motive medicale,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal este obligat sd prezinte la revenirea copilului in
colectivitate adeverinta eliberata de medicul de familie sau medicul de specialitate.

ART. 17

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia sa il insoteasca pana la
intrarea in unitatea de invatimant, iar la terminarea programului zilnic si il preia. In cazul in
care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sia desfisoare o astfel de activitate,
imputerniceste o alta persoana.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de
invatamant in vederea realizdrii obiectivelor educationale.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali nu au voie sa perturbe procesul instructiv-educativ (daca

activitatea grupei este inceputd nu au dreptul sa deranjeze activitatea).

(4) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali pot participa la activitatile demonstrative sustinute la
grupa.

(5) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali nu au voie sa ceara prefential roluri sau poezii in cadrul
programelor artistice (cadrele didactice decid in functie de competentele copilului).

ART. 18
(1) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor si a personalului
unitatii de Tnvatamant.

ART. 19
(1) Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru parintii, tutorii sau
sustindtorii legali ai copiilor.
(2) Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderea persoanelor vinovate
conform dreptului comun.

CAPITOLUL VI — DREPTURILE SI OBLIGATIILE A PERSONALULUI DIDACTIC,
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

ART. 20
(1) Personalul didactic are obligatii si raspunderi de natura profesionald, materiala si morala, care
garanteaza realizarea procesului instructiv-educativ, conform legii:
a. conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor instructiv-educative ale
disciplinelor de invatdmant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;
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utilizarea bazei materiale si a resurselor Invatdmantului in scopul realizdrii obligatiilor
profesionale;

punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;
organizarea, cu copiii, a unor activitatii extragcolare cu scop educativ;

colaborarea cu parintii, prin lectorate, si alte actiuni colective cu caracter pedagogic;

infiintarea in institugie a unor cercuri, formatii artistice i sportive;

evaluarea performantelor copiilor in baza unui sistem validat;

participarea la viata institutiei, in toate compartimentele care vizeazd organizarea si
desfasurarea procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si contractului
colectiv de munca.

SQ D oo

ART. 21

(1) Intreg personalul trebuie si aibd o tinuti morali demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite copiilor, o vestimentatie decentd si un comportament
responsabil.

(2) Personalului 1ii este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea publica a
copilului, viata intima, privata si familiala a acestuia.

(3) Personalului 1i este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea verbala sau
fizica a copiilor si/sau a colegilor.

(4) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia de a se subordona si de a
respecta deciziile conducerii unitatii in mod ierahic.

ART. 22

(1) Personalul didactic are obligatia de a participa la programe de formare continua.

(2) Personalul didactic are obligatia sa respecte standardele de conduitd care contribuie la
coeziunea institutionald si a grupurilor de persoane implicate in activitatea educationald prin
formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare, comunicare dupa reguli si proceduri
ierarhice.

(3) Personalul didactic are obligatia supravegherii copiilor pe parcursul activitatilor desfasurate in
unitatea de Invatdmant, cat si in cadrul celor organizate in afara acesteia.

(4) Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea copiilor sau calitatea prestatici
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la parintii.

ART. 23
(1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE
ART. 24

(1) In unitatile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(2) In unititile de invatamant se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisi orice
forma de discriminare a copiilor si a personalului din unitate.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a verifica, la sosirea in gradinita, daca
prescolarii au asupra lor jucarii de acasd. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal este
responsabil direct de orice incident provocat din cauza jucdriilor aduse de acasd (masinute,
jucdrii de dimensiuni mici, etc.) si va suporta consecintele impuse de lege.

(4) Nu se admite intrarea in gradinita cu obiecte personale, altele decét cele solicitate de personalul
unitatii, telefoane mobile sau alte dispozitive de inregistrare.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului raspunde de pierderea bijuteriilor purtate
de copil in gradinita.
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(6) Tn vederea pastrarii conditiilor de igiend necesare in cadrul unitatii, parintele, tutorele sau
sustindtorul legal al copilului 1i va asigura acestuia igiena corespunzatoare.

(7) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali trebuie sd respecte normele de mentinere a ordinii §i
curdteniei in gradinita.

(8) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali nu au voie sa-si insuseasca materiale expuse pe holul
gradinitei (carti, reviste etc.) numai cu avizul direct al cadrelor didactice.

ART. 25

(1) Este interzis prescolarilor sa deterioreze sau sa distruga bunurile din patrimonial unitatii de
invatamant.

(2) Prescolarilor le este interzis sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi, fata de personalul gradinitei si partenerii educationali.

(3) Sanctiunile care se pot aplica prescolarilor sunt urmatoarele:

a. observatia individuala;

b. comunicare catre parinte, tutore, sustindtor legal;

(4) Toate sanctiunile aplicate prescolarilor sunt comunicate parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali.

ART. 26
(1) Copiii nu se aduc bolnavi in gradinita (viroza, diaree, varsaturi, febra, tratamente). Se anunta in
24h de la diagnosticare, suspiciune de boald infecto-contagioasd, cadrele didactice si/sau
asistenta/medicul unitatii. Se recomanda efectuarea analizelor medicale si prezentarea
buletinelor de analize ori de cate ori este nevoie, evitdnd riscul unei epidemii, infectii
contagioase, care ii pun in pericol pe ceilalti copii sau personalul unitatii.

ART. 27

(1) Orice reclamatie privind nereguli in desfasurarea activitatii in unitatea de invatamant va fi
depusa la directorul unitatii pentru solutionare.

(2) Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere
raspund disciplinar pentru incalcarea indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual de
muncd, precum §i pentru incalcarea normelor de comportare care dauneaza interesului
invatamantului si prestigiului institutiei.

(3) Sanctiunile disciplinare, care se pot aplica personalului, in raport cu gravitatea abaterilor, sunt:
observatie scrisa, avertisment, diminuarea salariului de baza, cu pana la 15%, pe o perioada de
1-6 luni, suspendarea, pe o perioadd de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a
unei functii de conducere, de indrumare si de control, desfacerea disciplinara a contractului de
munca.

(4) Propunerea de sanctionare se face de catre director sau de cel putin 1/3 din numarul total al
membrilor consiliului de administratie ori ai consiliului profesoral

ART. 28
(1) Prescolarii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se disting
prin comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:
a. evidentiere 1n fata colegilor grupei;
b. comunicare verbal sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
prescolarul este evidentiat;
c. premii, diplome, medalii.

ART. 29 Anexa face parte integranta din prezentul regulament.
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SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 SIBIU
Str. Hategului, Nr.8
Tel/Fax : 0369/424476
E-mail: scoalal.sibiu@gmail.com

Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unitdtilor de invatamdnt
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4183/2022, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare

1. Unitatea de invatamant Scoala Gimnaziala Nr. 1 Sibiu, cu sediul in Sibiu, Str. Hategului, Nr. 8,
reprezentata prin director, domnul Claudiu Canciu,

2. Beneficiarii secundari ai Invatamantului preuniversitar definiti, conform legi, drept familiile
prescolarilor, reprezentatd prin doamna/domnul ...
parinte/tutore/sustinator legal al prescolarului, cu domiciliul in

3. Beneficiar primar a invatdmantului preuniversitar definit, conform legii, prescolarul

II. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

II1. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute n
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invatdmant preuniversitar, in
Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul de ordine interioard a unitatii de
invatamant.

IV. Partile au urmatoarele obligatii:
1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie
a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp informati cu
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morala demna, un comportament responsabil, in
concordanta cu valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului direct;

f) sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia
generald de asistentd sociala §i protectia copilului in legdturd cu aspecte care afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihicd a beneficiarului primar al educatiei;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privata si familiala a acestuia;
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h)

i)

)

K)

sa se asigure ca personalul din invatamant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal
sau fizic beneficiarul primar al educatiei,

ca personalul didactic sa evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si transparent,
si sd nu conditioneze aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea
oricarui tip de avantaje;

sa desfasoare 1n unitatea de invatdmant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun
in niciun moment in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari ai
educatiei, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

sa asigure ca 1n unitatea de Invatdmant sunt interzise activitatile de naturd politica si prozelitism
religios.

2. Beneficiarul secundar al invatamantului preuniversitar are urmatoarele obligatii:

a)
b)

9)

h)

0)
p)

q)

asigura frecventa scolara a beneficiarului primar;

prezintd la inscrierea beneficiarului primar in unitatea d Invdtdmant documentele medicale
solicitate — avizul epidemiologic si fisa de vaccinari, de la medicul de familie, in vederea
menginerii unui climat sanatos la nivel de grupa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalfi prescolari din colectivitate;

efectueaza beneficiarului primar analizele medicale si prezinta buletinele de analize ori de cate
ori este nevoie, evitand riscul unei epidemii, infectii contagioase, care 1i pun Tn pericol pe
ceilalti copii sau personalul unitétii;

va lua beneficiarul primar de la gradinitd dacd este anuntat ca starea de sdnatate a acestuia s-a
deteriorat pe parcursul zilei;

insoteste beneficiarul primar pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea
programului zilnic il preia; in cazul in care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa
desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana;

asigura beneficiarului primar imbracamintea, incdltdimintea de interior si igiena
corespunzatoare;

asigurd in dulapiorul beneficiarului primat, un set de Tmbracaminte de schimb, cu fiecare piesa
vestimentara etichetatd cu numele copilului; un saculet personalizat cu pijamale, care se va
schimba saptamanal, in ziua de vineri sau ori de cate ori este nevoie, zilnic, 1 sticla cu apa,
etichetata;

plateste lunar o contributie baneascd pentru fiecare zi de gradinitd, indiferent daca beneficiarul
primar ramane sau nu la programul prelungit;

verifica, la sosirea 1n gradinitd, dacd beneficiarul primar are asupra lui jucdrii de acasa; acesta
este responsabil direct de orice incident provocat din cauza jucdriilor aduse de acasa (masinute,
jucdrii de dimensiuni mici, etc.) si va suporta consecintele impuse de lege.

raspunde de pierderea bijuteriilor purtate de beneficiarul primar in gradinita;

colaboreaza cu unitatea deinvatdmant in vederea realizarii obiectivelor educationale;

cel putin o data pe lund ia legatura cu educatoarea/profesorul pentru invatamantul prescolar
pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

nu perturba procesul instructiv-educativ (dacd activitatea grupei este inceputd nu au dreptul sa
deranjeze activitatea);

nu face observatii sau intervine direct In educatia celorlalti prescolari din gradinita, altii decat
proprii copii; orice remarcd sau observatie se va adresa cadrelor didactice care vor incerca
reglementarea situatiee copilului in cauza si familia acestuia;

anunta perioada in care copilul este absent si motivul pentru care absenteaza,

prezintd la revenirea beneficiarului primar in colectivitate adeverintd eliberatd de medicul de
familie sau medicul de specialitate, in cazul absentarii In 3 zile consecutive nemotivate si n
cazul absentarii din motive medicale;

raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul gradinitei, cauzate de
beneficiarul primar al educatiei;

participd la activitatile demonstrative sustinute la grupa;

32



S) respecta normele de mentinere a ordinii si curateniei in gradinita;

t) rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate in care este implicat propriul copil se face prin
discutii amiabile cu cadrele didactice coordonatoare ale grupei; In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau sustinitorul legal are
dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatamant, in vederea rezolvarii problemei;

u) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare si a Regulamentului de ordine
interioara a unitatii de invatamant;

V) nu agreseaza fizic, psihic, verbal etc. prescolarii i personalul unitatii de invatamant.

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:

a) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;

b) de a nu distruge documentele scolare etc.;

c) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de Invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

d) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si
intoleranta;

e) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publicad a
acestora;

f) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

g) de anu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea programului.

V. Programul gradinitei este: 07:30 - 17:30:
Programul zilnic al grupelor cu program prelungit si activitatile din gradinitd se desfasoara
dupa cum urmeaza:

Repere Jocuri si activitati | Activitatati pe | Rutine, Tranzitii/Activitati de
orare liber-alese domenii dezvoltare personala
experientiale
7,00 -8,30 |Jocuri si activitati | - Rutina: Primirea copiilor (deprinderi
liber-alese specifice)
Joc liber Activitate individuala de explorare a unui

subiect de care este interesat copilul /
activitati recuperatorii individualizate sau
pe grupuri mici

8,30-9,00 |- - Rutina: Micul dejun (deprinderi specifice)
9,00 —11,00 | Jocuri si activititi | Activitaiti  pe | Rutind: Intdlnirea de dimineatd (5-15/30
liber-alese (pe | domenii min.)
centre de interes) experientiale

Rutine si tranzitii care sd vizeze pregdtirea
copiilor pentru activitdtile care urmeaza
(deprinderi de igiend individuald si
colectiva, deprinderi de ordine si
disciplind, deprinderi de autoservire etc.)

Rutina : Gustarea (deprinderi specifice)

11,00 — | Jocuri si activitagi Rutine si tranzitii care sa vizeze pregatirea
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12,30 liber-alese i copiilor pentru activitatile liber-alese si,
(jocuri de migcare impli.cit,. derularea' jocurilor §i. a
jocuri distraz:tive’ act1V1.t€1§110'r' recreative, in aer 11.ber
concursuri, ’ (dep?lndep igiend 1nd}V1dua1§1 si c'ole.:c‘qvé,
spectacole de teatru depr}nder% de ordine st d1501p11n51,_
auditii ’ deprl_nderl de_ autoservire, de_zprmder!
Iiterére/muzicale, motrice, deprinderi de comunicare si
activitati in aer liber, cooperare etc.)
vizite etc.) Optional (in cazul in care se deruleaza,

acesta se va desfasura numai pe 0 singura
turd, dimineata sau dupa amiaza, sau
alternativ/pe ture, o data pe saptamana)
Rutind : Masa de pranz (12-12,30)

12,30 — | Activitati de relaxare Rutine si tranzitii care sa vizeze pregatirea

15,30 Jocuri si activitati | - copiilor pentru perioada de somn/relaxare
liber-alese (depripderi de ‘igiepé individqalé s@
(facultativ,  pentru C(.)le.Ctl.Véj deprl.nderl. de  ordine St
copiii care nu dorm dlsc1_p11na3 deprlnglerl de autoservire,
sau care se trezesc deprinderi de lucru independent etc.)
intre timp) sau
Activitati
recuperatorii,
ameliorative, de
dezvoltare a
inclinatiilor
personale /
predispozitiilor /
aptitudinilor

15,30 — |- - Rutina : Gustarea (deprinderi specifice)

16,00

16,00 — | Jocuri si activitati | Activitati Rutine si tranzitii care sa vizeze pregatirea

17,30 liber-alese recuperatorii i | copiilor pentru activitatile liber-alese si,
(osmifl db sk ameliorative, 5 impli(_:it, quuIar.ea.jo_curilor de d_ezvol_tare
jocuri distra’ctive: pe domenii | a aptitudinilor individuale (deprinderi de
concursuri, experientiale igiena i'ndivi(%ualzjl s‘i cplfectivé, erripderi
spectacole de teatru, | Activitati  de de Ordlr.le 31 dl.smpl.ma’ deprm(.ierl de.
ol e o | autoservire, deprm(.lerl (.16 comunicare $i
Iiterére/muzicale, inclinatiilor COOpETare, deprinderi de lucru
activitati in aer liber, | personale / Independent etc.)
vizite etc.) predispozitiilor | Optional (in cazul in care se deruleaza,
Joc liber [ aptitudinilor | acesta se va desfasura numai pe 0 singura

turd, dimineata sau dupd amiaza, sau
alternativ/pe ture, o data pe saptamana)

16,30 - Rutina: Plecarea copiilor acasa

17,30 (deprinderi specifice)
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1. Primirea copiilor in gradinitd se face in intervalul orar 07:00-08:30. La ora 08:30 usa de la
intrarea principald in gradinita, pe care se face accesul copiilor, va fi incuiata.

2. Masa de pranz se serveste in intervalul orar 12:00-12:30. Pentru asigurarea hranei copiilor
conform ordinului 1955/18.10.1995, art. 17 se stabileste necesarul zilnic de calorii si substante
nutritive pentru copii, intocmindu-se meniuri alimentare avizate de medicul arondat unitatii de
invatamant. Nu se fac meniuri personalizate (vegan, regim s.a) pentru copiii inscrisi in
gradinita.

Programul de somn al copiilor este in intervalul 13:00-15:00.

4. Plecarea copiilor din gradinita se face in intervalul 16:30-17:30, exceptand cazul in care
parintele/tutorele formuleaza o cerere scrisa pentru plecarea copilului la ora 12:30. Alte situatii
exceptionale vor fi anuntate de catre parinti, tutori sau sustinatori legali cadrelor didactice.

5. Pe durata desfasurarii activitatilor in gradinitd, usa de la intrare este incuiatd, personalul
nedidactic avand aceasta sarcina.

VI. Durata contractului: prezentul contract se incheie pe durata unui nivel de invatamant.

w

INCheiat AStAZL, wovoveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e , in doud exemplare, in original, pentru fiecare
parte.
Unitatea scolara, Beneficiar indirect,
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